
義大醫院義大醫院義大醫院義大醫院            胃腸肝膽科胃腸肝膽科胃腸肝膽科胃腸肝膽科 11A/B 11A/B 11A/B 11A/B            Orientation package    

CR 陳子皓(1997) 方律涵(1996) 陳溢松(2145) 徐銘宏(2664) 

GI 科秘 許瑋珊(212981) E-mail: ed102759@edah.org.tw 腸胃科共用信箱 E-mail: edahgi@gmail.com ⇐ 講義及投影片請寄至此處 

• PGY 照顧床數上限為 10 床, 新病人統一由病房 CR 配床, 並由 APN 

leader協助, 如有困難請直接找 CR反應 

• 病房教學活動: （請務必準時參加並簽到準時參加並簽到準時參加並簽到準時參加並簽到, 若病患有狀況, 須盡早向 CR

報備） 

週一週一週一週一/週二晨會週二晨會週二晨會週二晨會 (7:30-8:00 AM), 11A 討論室討論室討論室討論室 

由負責的 PGY/R 輪流報告三天內之新病人, 並於前週末與總醫師討論, 

當日報告前預備好病人 chart, 單位 notebook並打開 image及 lab data, 

報告時先將重要 Hx/ Data抄在小抄上, 盡量不翻閱病歷或是查詢電腦 

雙週二雙週二雙週二雙週二 CR 核心課程核心課程核心課程核心課程 12:30-13:00, 11A 討論室討論室討論室討論室 

雙週三雙週三雙週三雙週三 病歷寫作教學病歷寫作教學病歷寫作教學病歷寫作教學 12:30-13:00, 11A 討論室討論室討論室討論室 

週週週週三三三三 17:00-18:00 GI section conference, C 棟棟棟棟 7F 會議室會議室會議室會議室 

(分配參照學術活動表, 時間 40 mins) 

(請月初即與主治醫師討論, 報告前一週週五 17:00前完成PPT (or 講義）

＆ A4 handout, 寄至 CR/秘書/胃腸科信箱, 以方便會議資料列印) 

會議記錄以不超過單張 A4 為限, 由 Intern/PGY 輪流完成, 內容需包括 

Title, 出處, 摘要及Q＆A (須記錄發言人員), 並於週五 17:30前交給秘書

瑋珊, 報告人員請提早於 16:45到 C棟 7F會議室試播投影片 

第三周周一第三周周一第三周周一第三周周一 17:00-18:00 GI/GS/Patho/Radiology combined meeting, 

C 棟棟棟棟 7F 會議室會議室會議室會議室 

11A/B GI ward PGY學員注意事項 

• 每日下班前務必與值班醫師交班不穩定病人 

• 月底離開單位前, 應與下個月負責之 Int/R/APN交接班 

• 病人病情惡化應立即請病房 Senior R 協助, 如無法處理, 立即聯絡總醫總醫總醫總醫

師師師師與主治醫師回報 

• 接床時, 新病人應於 2 小時內探視, 若正在處理他床病危病人, 則至少和

病人打聲招呼或請護理師轉告約定探視時間 

 

 

 

 

 

 

 



每月應繳表單   滿意度調查表 教學活動紀錄表 住診教學 教學門診 mini-CEX DOPs CbD 360 度評量 見實習醫學生考核表 筆試 Intern 1 NA 4 NA 2 NA NA NA 1 依科部 PGY 1 1 4 2 2 NA 1 5 X 依科部 R1 1 1 4 NA 2 NA NA 5 X 依科部 R2 1 1 4 NA 2 NA NA 5 X 依科部 R3 以上 1 NA NA NA NA NA NA 5 張/半年 X 1 次/半年 單位單位單位單位：：：：                                    次次次次////月月月月    
    

【【【【注意事項注意事項注意事項注意事項】】】】    (1) 各職級學員表單執行頻率請見上表，表內數字為每月執行次數(表單繳交數)；部分以季或年為單位評量者，則於該週期最後一個月評量，如：第一季則於 3 月評量、半年則於 6 月、12月評量，以此類推。 (2) 表單完成後，請於每月月底前繳回科部秘書請於每月月底前繳回科部秘書請於每月月底前繳回科部秘書請於每月月底前繳回科部秘書，由科部秘書確認資料是否齊全。 (3) 表單下載方式： 醫學教育部→ PGY→西醫師 PGY→相關規定與表單下載，     網址：http://www2.edah.org.tw/dme/mysite4/new_page_2.htm (4) 總成績評分標準如下總成績評分標準如下總成績評分標準如下總成績評分標準如下：         ≧91：表現優異   85-90：表現合乎一般水準   80-84：無明顯異常表現，但部分能力尚待加強   70-79：整體表現不理想或有出些小紕漏，但經評估後尚可予以通過   ≦69≦69≦69≦69：：：：整體表現皆落後甚多或有嚴重脫序行為整體表現皆落後甚多或有嚴重脫序行為整體表現皆落後甚多或有嚴重脫序行為整體表現皆落後甚多或有嚴重脫序行為，，，，該科該科該科該科不予通過不予通過不予通過不予通過。。。。((((必須重訓必須重訓必須重訓必須重訓!!)!!)!!)!!)  


